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§ 12
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kunnan hallintosäännön 122 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja ja hänen 
estyneenä ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika 
ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Kokouskutsu on lähetettävä viimeistään neljä (4) 
päivää ennen kokousta. Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille,​ joilla on läsnäolo-​
oikeus tai -​velvollisuus,​ toimielimen päättämällä tavalla. Samassa ajassa on 
kokouksesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla.

Kunnanhallitus on kokouksessaan 23.8.2021 päättänyt pitää varsinaiset kokouksensa 
toimikaudella 1.8.2021–31.5.2023 kunnanvirastossa joka kuukauden toinen ja neljäs 
maanantai alkaen klo 17.15. Edelleen hallitus on päättänyt,​ että kokouskutsu ja 
esityslista kunnanhallituksen sääntömääräisiin kokouksin lähetetään sähköisesti 
viimeistään kokousta edeltävänä torstaina. Kunnanhallituksen esityslista lähetetään 
sähköisesti myös Turun Sanomille,​ Auranmaan Viikkolehdelle,​ Loimaan Lehdelle,​ 
Turun Tienoolle sekä Yleisradion Länsi-​Suomen toimintakeskukselle.

Kuntalain (410/2015) 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on 
päätösvaltainen,​ kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä.

Tämän kokouksen kokouskutsu esityslistoineen on toimitettu sähköisesti 
kunnanhallituksen jäsenille,​ kunnanvaltuuston puheenjohtajille,​ Turun Sanomille,​ 
Auranmaan Viikkolehdelle,​ Loimaan Lehdelle,​ Turun Tienoolle sekä Yleisradion Länsi-​
Suomen toimintakeskukselle edellisen viikon torstaina. Esityslista on 
kunnanhallituksen päätöksen mukaisesti lisätty kunnan verkko-​sivuille.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 13
Pöytäkirjantarkastus

Kunnan hallintosäännön 142 §:n mukaan pöytäkirjan kirjoittaa puheenjohtajan 
johdolla pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa 
pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla.

Hallintosäännön 143 §:n mukaan kunnanhallituksen pöytäkirja siihen liittyvine 
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen 
nähtävänä kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssä tarkemmin säädetään.

Kunnanhallitus on kokouksessaan 23.8.2021 päättänyt,​ että toimikaudella 1.8.2021–
31.5.2023 pöytäkirjojen tarkastamiseksi valitaan kussakin kokouksessa varsinaisista 
jäsenistä aakkosjärjestyksessä kaksi pöytäkirjantarkastajaa,​ jotka mahdollisuuksien 
mukaan edustavat eri puolueita.

Pöytäkirjanpitäjä lähettää laatimansa pöytäkirjaluonnoksen sähköpostitse 
tarkastukseen sekä puheenjohtajalle että valituille pöytäkirjantarkastajille. He 
hyväksyvät pöytäkirjan mahdollisin muutoksin kokouksen sihteerille osoitetulla 
sähköpostilla,​ joka liitetään pöytäkirjaan kunnes se on allekirjoitettu. Pöytäkirja 
allekirjoitetaan viimeistään seuraavassa kokouksessa ja kuittaus säilytetään siihen 
asti. Tarvittaessa kuittaukset voidaan liittää myös pöytäkirjaan,​ jotta voidaan 
myöhemmin todentaa pöytäkirjan hyväksymispäivä.

Tarkastettu pöytäkirja oikaisuvaatimusohjeineen ja valitusosoituksineen pidetään 
nähtävänä kunnan verkkosivulla siten kuin kuntalain 140 §:ssä säädetään.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Jukka Leino ja Taru Sahla.

Päätös
Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi tarkastusvuorossa olevat Jukka Leino ja Taru Sahla.
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Tekninen lautakunta, § 69,10.11.2022
Kunnanhallitus, § 237,28.11.2022
Kunnanhallitus, § 14, 30.01.2023

§ 14
Oikaisuvaatimus päätökseen: Katuvalaistuksen hankinta vuokramallilla

AurDno-2022-451

Tekninen lautakunta, 10.11.2022, § 69

Valmistelijat / lisätiedot:
Kari Tuohi
kari.tuohi@aura.fi
Tekninen johtaja

Auran kunnalla on ollut katuvalaistuksen ohjauksessa käytössä C2 Smart Light –
järjestelmä useamman vuoden ajan. Järjestelmä on selainpohjainen 
ohjausjärjestelmä,​ jossa mm. katuvalojen paloaikoja on voitu ohjata 
katuvalokeskuksittain paikkariippumattomasti,​ kunhan on vain ollut internetyhteyden 
päässä jollain päätelaitteella. Järjestelmästä olisi saatavissa enemmän hyötyjä/säästöä,​ 
jos valaisimet olisivat uudempia LED-​valoja,​ joissa erillinen valaisinkohtainen ohjaus.

Viime vuosina varsinkin sähkön energia hintojen noustua kustannukset ovat taas 
alkaneet kohoamaan. Katuvalaistuksessa led-​valaistusta on ollut saatavilla lähes 
kymmenen vuoden ajan,​ mutta vasta muutama vuosi sitten led-​valaisimet ovat 
saavuttaneet sen luotettavuus tason,​ että niitä on kannattanut ottaa käyttöön ja 
samalla hintataso on tullut merkittävästi alaspäin.

Auran kunnalla on ollut useamman vuoden tavoitteena vaihtaa vanhoja purkausvaloja 
nykyaikaisiin LED-​valoihin. Kuitenkin käytössä on vielä 522 kpl purkausvaloa 
(elohopealamppu,​ suurpainenatriumlamppu ja monimetallilamppu),​ jotka olisi syytä 
vaihtaa ledeihin. Elohopeavalaisimia ei saa enää myydä ja niiden vaihdolla saadaan 
merkittävä säästö aikaan energiankulutuksessa. Kaikkien purkausvalojen valmistus 
loppuu vuonna 2027.

Auran kunta liittyi 2020 kunta-​alan energiatehokkuussopimukseen ja valaisimien 
vaihtaminen edesauttaa Auran kuntaa saavuttamaan energiatehokkuussopimuksen 
energiansäästötavoitteita.

Katuvalaisimien vaihdossa on oikeastaan kaksi vaihtoehtoa,​ joista toinen on hankkeen 
toteuttaminen omana investointihankkeena omaan taseeseen vuosittaisine 
poistoineen ja toinen on valaistusjärjestelmän vuokraaminen esim. 10 vuoden 
vuokrausajalla järjestelmien toimittajilta. Molempiin järjestelmiin liittyy eri laisia 
vivahteita rahoitusmuodoista ja toteutustavasta.

Valaistusjärjestelmän vuokrauksessa etuina voidaan todeta,​ että korjausvelka poistuu 
ilman investointikustannuksia ja poistoja tilinpäätökseen,​ valaistuksen laatu paranee,​ 
valaisimet ovat tilaajan omaisuutta vuokrasopimuksen päättyessä,​ sopimusaikainen 
tehdastakuu,​ valaistuksen automatisointi,​ oman henkilöstön työmäärä vähenee ja 
vuokrakustannukset ovat pienemmät kuin syntyvät energia-​ ja 
huoltokustannussäästöt. Omana investointihankkeena koko vaihtotyön 
kustannuksiksi on arvioitu 270 000 € ja ylläpitotyöt jäävät omalle vastuulle 
välittömästi. Lisäksi valaisin pylväitä pitäisi asentaa,​ kustannusarvio 220 000€.
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Auran kunta on pyytänyt C2 SmartLight Oy:ltä tarjousta etähallittavien Led-​
katuvalaisimien vuokrauksesta 10 vuoden vuokrausajalla. Valaisimet ovat tällöin 
etäohjattavissa monipuolisemmin,​ kun niistä voidaan säätää ja mitata valaistustehoa 
katukohtaisesti sekä säätää tehoa eri vuorokauden ajoille. Tarjousta on pyydetty vain 
C2 SmartLight Oy:ltä,​ koska vain kyseinen yritys pystyy toimittamaan nykyiseen 
ohjausjärjestelmään soveltuvan älykkään ohjaus ratkaisun. Muuten tämä vaatisi myös 
ohjausjärjestelmän vaihdonkin,​ mikä lisäisi kustannuksia. Kansallinen kynnysarvo 
käyttöoikeussopimuksien / palveluiden hankinnoissa on 500 000 euroa,​ joten 
tarjouksen kysyminen yhdeltä toimittajalta on mahdollinen.

C2 SmartLight Oy on 4.11.2022 antanut tarjouksensa liitteen mukaisena siihen 
liittyvine toimitusehtoineen.

C2 SmarthLight Oy on toteuttanut vastaavia projekteja mm. Sauvossa,​ Asikkalassa,​ 
Kuhmossa ja Uuraisilla.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Tuohi,​ Tekninen johtaja

Tekninen toimi hyväksyy C2 SmartLight Oy:n antaman LED-​valaistuksen ja sen 
automaatioratkaisun alustavan vuokratarjouksen. Tarjouksen mukaisesti ehdotetaan 
10 vuoden vuokrasopimuksen tekemistä C2 SmartLight Oy:n kanssa.

Valaisin ja pylväs määrät tarkistetaan ennen hankintasopimuksen tekoa. Puuttuvat 
katuvalopylväät hankitaan myös samalla vuokramallilla.  

Koska hankinnan kokonaiskustannusarvio ylittää teknisen lautakunnan 
hankintavaltuuden ja asia siirretään kunnanhallituksen päätettäväksi.

Päätös
Päätös on päätösehdotuksen mukainen.

Kunnanhallitus, 28.11.2022, § 237

Valmistelijat / lisätiedot:
Kari Tuohi
kari.tuohi@aura.fi
Tekninen johtaja

Tekninen lautakunta esittää katuvalaistuksen vanhojen valojen vaihtamista LED-​
valaistukseksi vuokramallilla. Vuokrakulut saadaan maksettua sähköenergian 
säästöillä ja hankinta ei nosta talousarvion menoja.

Sähkönhinta on viime aikoina noussut huimasti ja katuvalojen vaihdosta älykkääseen 
LED-​tekniikkaan saavutetaan huomattavia säästöjä. Uusi tekniikka mahdollistaa myös 
valojen himmennyksen ja valaiskohtaisen ohjauksen.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Tuohi,​ Tekninen johtaja

Kunnanhallitus päättää hyväksyä C2 SmartLight Oy:n antaman led-​valaistuksen ja sen 
automaatioratkaisun vuokratarjouksen ja päättää tehdä kyseisestä ratkaisusta 10 
vuoden vuokrasopimuksen C2 SmartLight Oy:n kanssa.
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Kunnanhallitus valtuuttaa teknisen johtajan laatimaan ja allekirjoittamaan 
sopimusasiakirjat.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 30.01.2023, § 14

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Tuohi
kari.tuohi@aura.fi
Tekninen johtaja

Liitteet
1 oikaisuvaatimus hankintapäätökseen 19.12.2022.pdf

Kunnanhallituksen hankintapäätöksestä (28.11.2022,​ § 237) on tehty 
hankintaoikaisuvaatimus.

Oikaisuvaatimuksen voi tehdä jokainen kunnan jäsen. Kunnan jäseniä ovat asukkaat,​ 
yhteisöt,​ laitokset ja säätiöt,​ joilla on kotipaikka kunnassa. Lisäksi kunnan jäseniä ovat 
kaikki ne,​ jotka omistavat tai hallitsevat kunnan alueella olevaa kiinteää omaisuutta. 
Esimerkiksi kunnan mökkiasukkaat ovat kunnan jäseniä.

Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan 
jäsen.

Julkista hankintaa koskevaan päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn 
ratkaisuun voidaan julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain 
(1397/2016,​ jäljempänä hankintalaki) mukaan hakea muutosta vaatimalla 
hankintayksiköltä oikaisua (jäljempänä hankintaoikaisu). Asia voidaan myös saattaa 
valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi.

Hankintaa koskevasta asiasta voi tehdä hankintayksikölle oikaisuvaatimuksen tai 
markkinaoikeudelle toimitettavan valituksen se,​ jota asia koskee (asianosainen). 
Asianosainen on se,​ jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 
vaikuttaa.

Hankintaoikaisuvaatimuksessa kehotetaan keskeyttämään hankinta,​ koska se on tehty 
väärällä hankintamallilla.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää hylätä edellä selosteessa esitetyn oikaisuvaatimuksen,​ koska 
oikaisuvaatimuksentekijä ei ole asianosainen eikä sillä näin ollen ole 
muutoksenhakuoikeutta.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Oikaisuvaatimuksen tekijä
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Tekninen lautakunta, § 69,10.11.2022
Kunnanhallitus, § 237,28.11.2022
Kunnanhallitus, § 15, 30.01.2023

§ 15
Katuvalaistuksen hankinta vuokramallilla

AurDno-2022-451

Tekninen lautakunta, 10.11.2022, § 69

Valmistelijat / lisätiedot:
Kari Tuohi
kari.tuohi@aura.fi
Tekninen johtaja

Auran kunnalla on ollut katuvalaistuksen ohjauksessa käytössä C2 Smart Light –
järjestelmä useamman vuoden ajan. Järjestelmä on selainpohjainen 
ohjausjärjestelmä,​ jossa mm. katuvalojen paloaikoja on voitu ohjata 
katuvalokeskuksittain paikkariippumattomasti,​ kunhan on vain ollut internetyhteyden 
päässä jollain päätelaitteella. Järjestelmästä olisi saatavissa enemmän hyötyjä/säästöä,​ 
jos valaisimet olisivat uudempia LED-​valoja,​ joissa erillinen valaisinkohtainen ohjaus.

Viime vuosina varsinkin sähkön energia hintojen noustua kustannukset ovat taas 
alkaneet kohoamaan. Katuvalaistuksessa led-​valaistusta on ollut saatavilla lähes 
kymmenen vuoden ajan,​ mutta vasta muutama vuosi sitten led-​valaisimet ovat 
saavuttaneet sen luotettavuus tason,​ että niitä on kannattanut ottaa käyttöön ja 
samalla hintataso on tullut merkittävästi alaspäin.

Auran kunnalla on ollut useamman vuoden tavoitteena vaihtaa vanhoja purkausvaloja 
nykyaikaisiin LED-​valoihin. Kuitenkin käytössä on vielä 522 kpl purkausvaloa 
(elohopealamppu,​ suurpainenatriumlamppu ja monimetallilamppu),​ jotka olisi syytä 
vaihtaa ledeihin. Elohopeavalaisimia ei saa enää myydä ja niiden vaihdolla saadaan 
merkittävä säästö aikaan energiankulutuksessa. Kaikkien purkausvalojen valmistus 
loppuu vuonna 2027.

Auran kunta liittyi 2020 kunta-​alan energiatehokkuussopimukseen ja valaisimien 
vaihtaminen edesauttaa Auran kuntaa saavuttamaan energiatehokkuussopimuksen 
energiansäästötavoitteita.

Katuvalaisimien vaihdossa on oikeastaan kaksi vaihtoehtoa,​ joista toinen on hankkeen 
toteuttaminen omana investointihankkeena omaan taseeseen vuosittaisine 
poistoineen ja toinen on valaistusjärjestelmän vuokraaminen esim. 10 vuoden 
vuokrausajalla järjestelmien toimittajilta. Molempiin järjestelmiin liittyy eri laisia 
vivahteita rahoitusmuodoista ja toteutustavasta.

Valaistusjärjestelmän vuokrauksessa etuina voidaan todeta,​ että korjausvelka poistuu 
ilman investointikustannuksia ja poistoja tilinpäätökseen,​ valaistuksen laatu paranee,​ 
valaisimet ovat tilaajan omaisuutta vuokrasopimuksen päättyessä,​ sopimusaikainen 
tehdastakuu,​ valaistuksen automatisointi,​ oman henkilöstön työmäärä vähenee ja 
vuokrakustannukset ovat pienemmät kuin syntyvät energia-​ ja 
huoltokustannussäästöt. Omana investointihankkeena koko vaihtotyön 
kustannuksiksi on arvioitu 270 000 € ja ylläpitotyöt jäävät omalle vastuulle 
välittömästi. Lisäksi valaisin pylväitä pitäisi asentaa,​ kustannusarvio 220 000€.
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Auran kunta on pyytänyt C2 SmartLight Oy:ltä tarjousta etähallittavien Led-​
katuvalaisimien vuokrauksesta 10 vuoden vuokrausajalla. Valaisimet ovat tällöin 
etäohjattavissa monipuolisemmin,​ kun niistä voidaan säätää ja mitata valaistustehoa 
katukohtaisesti sekä säätää tehoa eri vuorokauden ajoille. Tarjousta on pyydetty vain 
C2 SmartLight Oy:ltä,​ koska vain kyseinen yritys pystyy toimittamaan nykyiseen 
ohjausjärjestelmään soveltuvan älykkään ohjaus ratkaisun. Muuten tämä vaatisi myös 
ohjausjärjestelmän vaihdonkin,​ mikä lisäisi kustannuksia. Kansallinen kynnysarvo 
käyttöoikeussopimuksien / palveluiden hankinnoissa on 500 000 euroa,​ joten 
tarjouksen kysyminen yhdeltä toimittajalta on mahdollinen.

C2 SmartLight Oy on 4.11.2022 antanut tarjouksensa liitteen mukaisena siihen 
liittyvine toimitusehtoineen.

C2 SmarthLight Oy on toteuttanut vastaavia projekteja mm. Sauvossa,​ Asikkalassa,​ 
Kuhmossa ja Uuraisilla.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Tuohi,​ Tekninen johtaja

Tekninen toimi hyväksyy C2 SmartLight Oy:n antaman LED-​valaistuksen ja sen 
automaatioratkaisun alustavan vuokratarjouksen. Tarjouksen mukaisesti ehdotetaan 
10 vuoden vuokrasopimuksen tekemistä C2 SmartLight Oy:n kanssa.

Valaisin ja pylväs määrät tarkistetaan ennen hankintasopimuksen tekoa. Puuttuvat 
katuvalopylväät hankitaan myös samalla vuokramallilla.  

Koska hankinnan kokonaiskustannusarvio ylittää teknisen lautakunnan 
hankintavaltuuden ja asia siirretään kunnanhallituksen päätettäväksi.

Päätös
Päätös on päätösehdotuksen mukainen.

Kunnanhallitus, 28.11.2022, § 237

Valmistelijat / lisätiedot:
Kari Tuohi
kari.tuohi@aura.fi
Tekninen johtaja

Tekninen lautakunta esittää katuvalaistuksen vanhojen valojen vaihtamista LED-​
valaistukseksi vuokramallilla. Vuokrakulut saadaan maksettua sähköenergian 
säästöillä ja hankinta ei nosta talousarvion menoja.

Sähkönhinta on viime aikoina noussut huimasti ja katuvalojen vaihdosta älykkääseen 
LED-​tekniikkaan saavutetaan huomattavia säästöjä. Uusi tekniikka mahdollistaa myös 
valojen himmennyksen ja valaiskohtaisen ohjauksen.

Ehdotus
Esittelijä: Kari Tuohi,​ Tekninen johtaja

Kunnanhallitus päättää hyväksyä C2 SmartLight Oy:n antaman led-​valaistuksen ja sen 
automaatioratkaisun vuokratarjouksen ja päättää tehdä kyseisestä ratkaisusta 10 
vuoden vuokrasopimuksen C2 SmartLight Oy:n kanssa.
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Kunnanhallitus valtuuttaa teknisen johtajan laatimaan ja allekirjoittamaan 
sopimusasiakirjat.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 30.01.2023, § 15

Valmistelija / lisätiedot:
Kari Tuohi
kari.tuohi@aura.fi
Tekninen johtaja

Hankintaa ei voida toteuttaa hankintalain mukaan käyttöoikeussopimus hankintana. 
Tämän vuoksi katuvalaistuksen hankinta pitää keskeyttää ja palauttaa uudelleen 
valmisteluun sekä kilpailuttaa hankintalain mukaisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus palauttaa asian uudelleen valmisteluun ja päättää:

1. kilpailuttaa valaisinhankinnan palveluhankintana,​

2. että uudet valaisimet tulevat liitettäväksi nykyiseen valaistuksen 
ohjausjärjestelmään. Uudet valaisimet varustetaan Zhaga-​liittimellä sekä nykyisen 
järjestelmän kanssa yhteensopivalla valaisinkohtaisella ohjaimella. Täten 
ohjausjärjestelmää ei ole sidottu tiettyyn valaisintoimittajaan,​ vaan tarjouksia voidaan 
kysyä useilta eri toimittajilta ja

3. että valaisimet ja pylväät hankitaan 10 vuoden vuokrasopimuksella,​ sisältäen 10 
vuoden tuotetakuun valaisimille,​ sisältäen asennuksen. Vuokrasopimuksen jälkeen 
valaisimet siirtyvät kunnan omistukseen kahden kuukauden vuokraa vastaavalla 
hankintahinnalla.

 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 16
Yhdyskuntatekniikan päällikön tehtävänkuva

AurDno-2023-40

Valmistelija / lisätiedot:
Terhi Källi
terhi.kalli@aura.fi
Kunnanjohtaja

Liitteet
1 Yhdyskuntatekniikan päällikön tehtäväkuva.pdf

Kunnanhallitus on kokouksessaan 17.10.2022 § 193 päättänyt muuttaa 
rakennusmestari/-​tarkastajan viran yhdyskuntatekniikan päällikön viraksi 1.1.2023 
alkaen. Valtuusto on hyväksynyt yhdyskuntatekniikan päällikön toimivaltaa koskevat 
hallintosäännön muutokset sekä teknisen lautakunnan siirtymisen kahden esittelijän 
malliin kokouksessaan 12.12.2022 § 55.   

Tähän tekstiä teknisen toimen järjestelyistä (ks. aiempi pykälä). Uuden 1.1.2023 alusta 
voimaan tulleen hallintosäännön 28.5 §:n mukaan yhdyskuntatekniikan päällikkö 
päättää

teknisen toimialan työnjohdon toteuttamisesta ja töiden järjestämisestä 
lautakunnan ohjeistuksen mukaisesti,​
luvan myöntämisestä liikennemerkkien,​ johtojen,​ kilpien ja muiden sellaisten 
laitteiden sijoittamiseen kunnan omistamille ja hallitsemille alueille,​
puistojen ja muiden yleisten alueiden vastikkeettomasta luovutuksesta 
lyhytaikaiseen käyttöön,​
ajoneuvojen siirtämisestä ja romuajoneuvojen hävittämisestä annetun lain 
mukaisista tehtävistä.
vesihuoltolaitoksen maksujen määräämisestä voimassaolevan taksan mukaisesti 
sekä liittymis-​ ja käyttösopimusten hyväksymisestä,​
kunnan kiinteistöjen sähkö-​,​ lämpö-​ ja muiden liittymissopimusten 
hyväksymisestä ja allekirjoittamisesta,​ g) osoittaa tarvittaessa kiinteistön 
vesihuollon sekä hulevesijärjestelmän liittymiskohdat.
vastuualueensa urakoiden vastaanottamisesta ja käyttöön luovuttamisesta,​
vastuualueensa urakkasopimusten ja hankintasopimusten vakuuksien 
hyväksymisestä sekä rakennusaikaisten vakuutusten ottamisesta.

Yhdyskuntatekniikan päälliköksi valittiin Jari Nerjanto teknisen lautakunnan 
kokouksessa 15.12.2022 § 78. Nerjanto aloitti virassa 23.1.2023.

Hallintosäännön 34 §:n mukaan kunnanhallitus päättää tehtäväkuvauksesta. 
Yhdyskuntatekniikan päällikön tehtäväkuva on pykälän liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan yhdyskuntatekniikan päällikön 
tehtäväkuvan.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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Tiedoksi
Yhdyskuntatekniikan päällikkö
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§ 17
Asemanseudun vanhan keskustan asemakaavan muutos

AurDno-2023-47

Valmistelija / lisätiedot:
Terhi Källi
terhi.kalli@aura.fi
Kunnanjohtaja

Liitteet
1 Auran keskusta_asemakaava_OAS 12-1-2023.pdf

Asemakaavasta on säädetty Maankäyttö-​ ja rakennuslaissa. Mainitun lain 50 §: ”
Alueiden käytön yksityiskohtaista järjestämistä,​ rakentamista ja Asemakaavan 
tarkoituskehittämistä varten laaditaan asemakaava,​ jonka tarkoituksena on osoittaa 
tarpeelliset alueet eri tarkoituksia varten ja ohjata rakentamista ja muuta maankäyttöä 
paikallisten olosuhteisen,​ kaupunki-​ ja maisemakuvan,​ hyvän rakentamistavan,​ olemassa 
olevan rakennuskannan käytön edistämisen ja kaavan muun ohjaustavoitteen 

”edellyttämällä tavalla.
Asemakaavan laatimistarpeesta säädetään lain 51 §:ssä: ”Asemakaavan 
laatimistarveAsemakaava on laadittava ja pidettävä ajan tasalla sitä mukaa kuin kunnan 

”kehitys tai maankäytön ohjaustarve sitä edellyttää.

Asemakaavan hyväksyy valtuusto.

Merkittävän osan Auran vanhasta kaupparaitista muodostavan alueen asemakaavat 
ovat iäkkäitä,​ eivätkä sisällöltään enää vastaa nykyisiä kehittämistarpeita. Vanhan 
keskustan palvelutarjonta on vähentynyt taajaman kaupallisen painopisteen siirtyessä 
paljolti rautatien pohjoispuolelle.

Asemakaavan muutoksella varaudutaan paikallisjunaliikenteen käynnistymiseen 
osoittamalla suunnittelualueelta Auran liikennepaikka. Laaditussa 
kehittämissuunnitelmassa pysäkin paikka on sijoitettu rautatien pohjoispuolelle,​ mikä 
edellyttää voimassa olevan asemakaavan muuttamista. Liikennepaikan 
käyttötarkoitusten ja kulkujärjestelyiden suunnittelu vaatii laajempaa tarkastelua,​ sillä 
aiempi asemapaikka aluevarauksineen sijaitsi rautatien eteläpuolella.

Asemakaavan muutoksen tavoitteena on myös yhdyskuntarakenteen tiivistäminen 
erityisesti asuntopainotteisella uudisrakentamisella,​ mihin muun muassa alueen 
keskeinen sijainti ja kehittyvät joukkoliikenneyhteydet taajamassa antavat hyvät 
lähtökohdat.

Kulttuurihistoriallisestikin suunnittelualue on merkittävä,​ sillä nykyisen Auran 
keskustaajaman kehittyminen sai alkunsa rautatien asemapaikan perustamisesta 
1870-​luvulla. Alueen rakennuskanta on iältään vaihtelevaa,​ varsin kerroksellista ja 
siihen sisältyy osayleiskaavan mukaan useita paikallisesti arvokkaita rakennuksia. 
Asemakaavoitustyössä selvitetään rakennus-​ ja aluekohtaisten suojelumerkintöjen 
tarpeellisuus.

Aluearkkitehti on valmistellut osallistumis-​ ja arviointisuunnitelman alueen 
asemakaavoituksen muutokselle.

Ehdotus
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2.  

3.  
4.  

Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää

käynnistää Asemanseudun keskustan asemakaavoituksen muutostyön,​
hyväksyä 12.1.2023 päivätyn osallistumis-​ ja arviointisuunnitelman sekä asettaa 
sen julkisesti nähtäville,​
lähettää kaava-​asiakirjat OAS:n mukaisesti tiedoksi osallisille ja
kuuluttaa kaavoitushankkeen vireilletulon maankäyttö-​ ja rakennuslain 
mukaisesti.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 18
Päätös opetus-​ ja kulttuuritointa varten kunnille myönnettävän valtionosuuden 
tarkistamisesta vuodelle 2022

AurDno-2023-22

Valmistelija / lisätiedot:
Tuija Pellosmaa
tuija.pellosmaa@aura.fi
Hallintojohtaja

Liitteet
1 Päätös ja liitteet 30.12.2022 VN-34157-2021.pdf

Opetus-​ ja kulttuuriministeriö on tehnyt 30.12.2022 päätöksen kunnille 
myönnettävästä opetus-​ ja kulttuuritoimen rahoituksen tarkistamisesta vuodelle 2022. 
Auran kunnan valtionosuusrahoitus vuodelle 2022 on -​727 591 euroa.

Mikäli kunta on tyytymätön opetus-​ ja kulttuuriministeriön tekemään päätökseen,​ se 
voi tehdä päätöksestä oikaisuvaatimuksen ministeriölle kolmen kuukauden kuluessa 
päätöksen tiedoksisaannista.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää tyytyä tehtyyn päätökseen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 19
Elinvoimatyöryhmän perustaminen

AurDno-2023-45

Auran kunnanvaltuusto hyväksyi uuden elinvoimaohjelman kokouksessaan 
12.12.2022. Elinvoimaohjelma on osa Auran kunnan strategiaa kunnan 
elinvoimaisuuden säilyttämiseksi ja kehittämiseksi vuosille 2022-​2026. 
Elinvoimaohjelma ohjaa Auran kunnan kehittämistyötä ja elinkeinopalvelutoimintaa.

Elinvoimaohjelman kohdassa  esitetään,​ että 1 Yritysten ja kunnan välinen kumppanuus
elinvoimaohjelman aktiivisen käytön tueksi perustetaan elinvoimatyöryhmä.

 

Elinvoimatyöryhmän toiminnan tarkoitus:

Elinvoimatyöryhmä on kunnan,​ sen alueella toimivien yritysten,​ 
oppilaitosyhteistyötahon ja nuorisovaltuuston edustajan yhteistyöelin.

Työryhmän pääasiallisina tehtävinä on

tehdä esityksiä ja aloitteita kunnan elinvoiman kehittämiseksi
toteuttaa kunnan elinvoimaohjelmaa 
ottaa kantaa kunnassa vireillä oleviin,​ elinvoiman vastuualueeseen kuuluviin 
asioihin
edistää tiedonkulkua toimijoiden välillä.

 

 Esitys jäsenistä:

kunnanhallituksen puheenjohtaja
kunnanhallituksen nimeämä toinen luottamushenkilö
kunnanjohtaja
elinvoimajohtaja
Auran Yrittäjät ry:n edustaja
yritysedustaja (yksinyrittäjäyritys)
yritysedustaja (työnantajayritys)
toisen asteen oppilaitoksen edustaja
Auranlaakson kansalaisopiston edustaja
Auranmaan nuorkauppakamarin edustaja
Auran nuorisovaltuuston edustaja

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää

perustaa Auran kuntaan elinvoimatyöryhmän kuluvan valtuustokauden loppuun 
asti,​
pyytää edellä selosteessa eriteltyjä tahoja esittämään edustajansa työryhmän 
jäseniksi 28.2.2023 mennessä.

Päätös



Auran kunta Pöytäkirja 2/2023 17 ( )27
Kunnanhallitus 30.01.2023

Päätösehdotus hyväksyttiin sillä muutoksella,​ että kunnanhallitus nimeää työryhmään 
kolme luottamushenkilöä kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanhallituksen 
nimeämän toisen luottamushenkilön sijaan.
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§ 20
Veteraaniperinnetyö Aurassa

AurDno-2023-43

Valmistelija / lisätiedot:
Terhi Källi
terhi.kalli@aura.fi
Kunnanjohtaja

Veteraanijärjestöjen ja muiden veteraanityöhön liittyvän vapaan yhdistystoiminnan 
työ on muuttumassa edunvalvonta-​ ja perinnetyöstä perinnetyöksi,​ koska 
sotasukupolvi on poistumassa keskuudestamme. Sotasukupolven perintö on 
olennainen osa Suomen kulttuuriperintöä ja kansallista identiteettiä. Tämän vuoksi on 
tärkeää,​ että eri toimijat arvioivat ja luovat lähtökohdat ja periaatteet 
veteraaniperinnetyön toteuttamiselle yhdessä,​ kun veteraanityön sisältö ja painopiste 
muuttuvat.

Kunnissa on perustettu perinnetoimikuntia ja Valtioneuvoston kanslian nimeämä 
työryhmä on laatimassa selvitystä ja ehdotusta perinteen säilyttämisestä,​ 
hoitamisesta ja vaalimisesta osana suomalaista yhteiskuntaa. Em. työryhmältä on 
odotettavissa ehdotusta siitä,​ miten eri toimijoiden yhteistyö järjestetään ja mitkä ovat 
toimijoiden roolit ja vastuut. Lisäksi työryhmä hakee ratkaisuehdotusta esimerkiksi 
perinnetyön organisoimiseen ja rahoittamiseen sekä valtion roolin määrittämiseen 
perinnetyössä.

Valtakunnallisia ohjeistuksia odotettaessa,​ voidaan kunnassa perinnetyö-​asiaa edistää 
esimerkiksi seuraavasti:

Perinnetyöhön mukaan kutsuttavien tahojen kartoitus ja kontaktoiminen
Paikallisen perinteen kartoitus
Informaatiotilaisuuden järjestäminen em. tahoille
Perinnetoimikunnan perustaminen

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää aloittaa veteraanien perinnetoimikunnan perustamiseen 
tähtäävän työn edellä selosteessa eritellyn mukaisesti.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 21
Hyvinvointikoordinaattorin toimen täyttölupa

AurDno-2023-38

Valmistelija / lisätiedot:
Jaana Ranta-​aho
jaana.ranta-​aho@aura.fi

Liitteet
1 Hyvinvointikoordinaattorin tehtäväkuvaus

Valtuusto hyväksyi kokouksessaan 12.12.2022 § 51 talousarvion vuodelle 2023 ja 
taloussuunnitelman vuosille 2023-​2025. Valtuusto hyväksyi hyvinvointikoordinattorin 
palkkaamisen vuodelle 2023 osa-​aikaisena 50 % työajalla,​ tai vaihtoehdoisesti 
kokoaikaisena lyhyemmäksi ajaksi. Hyvinvointikoordinaattori on nimikkeenä uusi eikä 
sitä löydy kunnan TVA-​järjestelmästä. Hyvinvointikoordinaattorin toimeen liittyvät 
tehtävät sopivat hinnoittelutunnuksen KVTES 02VAP050 alle,​ joka sisältää kulttuuri-​,​ 
liikunta-​,​ nuoriso-​ ja vapaa-​aikapalvelujen vaativat ammattitehtävät,​ mm. palvelujen 
kehittäminen,​ toiminnan suunnittelu ja ohjaus sekä asiakkaiden tarpeiden 
tunnistaminen ja ennakointi. Tehtävään soveltuva koulutus on esimerkiksi liikunnan,​ 
terveyden tai sosiaalialan ammattikorkeakoulututkinto. Tässä hinnoittelutunnuksessa 
peruspalkka on 2269,​46 €. Hyvinvointikoordinaattorin toimenkuva on laaja ja 
kohdistuu kaikenikäisiin kuntalaisiin. Tehtävässä on tarpeen laajojen kokonaisuuksien 
hahmottaminen,​ verkostojen luominen sekä kyky toimia erilaisten asiakasryhmien 
parissa. Uuden toimenkuvan perustaminen vaatii työntekijältä joustavuutta ja 
kehittämisajattelua. Tästä syystä tehtäväkohtaiseksi palkaksi ehdotetaan 2400 € 
kuukaudessa. Hyvinvointikoordinaattori palkataan kokoaikaisena ajalle 1.3.-​31.8.2023.

Hyvinvointikoordinaattorin tehtävän tarkoituksena on kunnan hyvinvointityön 
suunnittelu ja toteutus sekä itsenäisesti että yhteistyössä hyvinvointitoimialan 
henkilöstön kanssa. Hytekoordinaattori edistää hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
yhteistyötä kunnan eri toimialojen ja muiden tahojen kanssa sekä edistää yhteistyötä 
järjestöjen,​ seurojen ja yritysten välillä. Lisäksi hyvinvointikoordinaattori toimii vanhus-​ 
ja vammaisneuvoston sihteerinä,​ ehkäisevän päihdetyön yhdyshenkilönä sekä 
hyvinvointityöhön liittyvissä verkostoissa.

Asiantuntijatyön lisäksi hyvinvointikoordinaattori suunnittelee ja ohjaa kuntalaisille 
matalan kynnyksen liikuntapalveluita sekä antaa liikuntaneuvontaa. Tehtävään kuuluu 
yleinen ohjaus ja neuvonta,​ verkostotyö sekä osallistuminen hyvinvointia parantavien 
palveluiden ja toimintamallien kehittämiseen. Hyvinvointikoordinaattori levittää hyviä 
käytäntöjä,​ järjestää koulutuksia sekä viestii aktiivisesti eri kanavissa kunnan 
tekemästä hyvinvointityöstä.

Vertailuna muut kunnan kulttuuri-​,​ liikunta-​,​ nuoriso-​ ja vapaa-​aikapalvelujen 
palkkahinnoittelun alla olevat tehtävät sekä niiden TVA-​tasot:

  Peruspalkk
a

TVA 1 TVA 2 Hinnoittelutunn
us

Vapaa-​aikasihteeri 2374,​88 € 2410,​36 
€

2701,​12 
€

02VAP020

Hyvinvointikoordinaatt 2400,​00 
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ori 2269,​46 € €   02VAP050

Nuorisotyöntekijä 2166,​08 € 2183,​93 
€

2247,​19 
€

02VAP060

Liiikuntaneuvoja 
(hanke)

2166,​08 € 2183,​93 
€

2247,​19 
€

02VAP060

 

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää myöntää hyvinvointikoordinaattorille täyttöluvan ajalle 1.3.
-​31.8.2023 ja vahvistaa tehtäväkohtaiseksi palkaksi 2400 € kuukaudessa. 

Päätös
Kunnanhallitus päätti,​ että asia palautetaan valmisteluun ja pyytää hyvinvointijohtajan 
seuraavaan kokoukseen avaamaan hyvinvointikoordinaattorin ja hyvinvointijohtajan 
välistä keskinäistä tehtävänjakoa sekä palkkauksen perusteluja suhteessa kunnan 
yleiseen palkkatasoon.
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§ 22
Varhaiskasvatuksen sijaisuuksien täyttöluvat

AurDno-2023-41

Valmistelija / lisätiedot:
Anita Peltonen
anita.peltonen@aura.fi
Varhaiskasvatuspäällikkö

Liitteet
1 lastenhoitaja, tva 1.pdf
2 lastenhoitaja, TVA2.pdf

Varhaiskasvatuslaki (35 §) määrää ryhmäkohtaisesta mitoituksesta (aikuisten ja lasten 
välinen suhdeluku) eikä suhdeluvusta voi poiketa kuin tilapäisesti ja lyhytaikaisesti 
ennalta-​arvaamattomissa tilanteissa. Tällaisia ovat lapsen varhaiksasvatusajan 
laajeneminen. Poikkeaminen 35 §:ssä tarkoitetusta suhdeluvusta ei ole sallittua 
henkilöstön poissaoloista johtuvista syistä. Alla oleviin sijaisuuksiin ei ole mahdollista 
tehdä sisäistä siirtoa.

Varhaiskasvatuksen henkilöstöstä on kaksi henkilöä toistaiseksi poissa työstään. 
Hallintojohtaja on tehnyt viranhaltijapäätöksen sijaisen palkkaamisluvasta ajalle 16.1.
-​15.2.2023. Jos poissaolo jatkuu 16.2.2023 on edelleen tarve palkata sijainen 
paikkaamaan poissaoloa. Tehtävä on 50 % työajalla täytetty. TVA on kunnan 
järjestelmässä 1,​ tehtäväkohtainen palkka 2169,​02 euroa kuukaudessa.

Toinen poissaolo on tämän hetken tiedon mukaan ainakin 16.3.2023 asti. Tämä 
tehtävä on kunnan TVA-​järestelmässä 2 ja tehtäväkohtainen palkka 2194,​07 euroa 
kuukaudessa. Tähän sijaisuuteen on palkattu työntekijä vain lyhyiksi ajoiksi kerrallaan. 
Nyt,​ kun lapsiryhmät ovat täynnä,​ on tarve palkata yhtäjaksoinen sijainen jo tiedossa 
olevan poissaolon ajalle sekä silloin,​ jos poissaolo jatkuu 16.3.2023 jälkeen.

Varhaiskasvatuksen varahenkilö on kiinnitetty toistaiseksi lapsiryhmään,​ koska 
kelpoisia hakijoita ei ole rekrytoinneista huolimatta löytynyt. Varahenkilön tehtävä on 
tarpeellinen,​ koska silloin vältytään lyhytaikaisten sijaisten palkkaamiselta eikä 
esihenkilöiden aikaa kulu rekrytointiin. Varahenkilö myös pystyy tarvittaessa 
sijoittumaan lapsiryhmään,​ jossa on perhepäivähoidon varalapsia tai iltavuoroon 
tuleva henkilö on työssä vasta klo 14 alkaen ja henkilökunnan ja lasten suhdeluku 
ylittyy. Varahenkilön sijainen tarvitaan 1.2.-​31.5.2023. koska kesäkuussa vakituinen 
varahenkilö voidaan vapauttaa lapsiryhmästä. Tehtävä on TVA 2.

Hinnoittelutunnus on 05VKA054.

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää myöntää täyttöluvat
1. varhaiskasvatuksen varahenkilön sijaisen palkkaamiseksi ajalle 1.2. -​ 31.5.2023 
edellä selosteessa eritellyin perustein ja
2. varhaiskasvatuksen lastenhoitajan sijaisuudet tiedossa oleviin poissaoloihin sekä 
näiden mahdollisiin jatkoihin keväällä 2023 edellä kerrotun mukaisesti.
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Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Varhaiskasvatuspäällikkö,​ hyvinvointijohtaja
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§ 23
Tiedoksiannot kunnanhallitukselle

Kunnanhallituksen tiedoksi saapuneet tiedotteet,​ kirjeet ja päätökset:

Pöytyän kunnanhallituksen päätös 16.1.2023 § 7
Yhteistoimintasopimus ICT-​palvelujen tuottamisesta Auran kunnan kanssa

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee saapuneet asiakirjat tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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§ 24
Hallintojohtajan viranhaltijapäätökset

Valmistelija / lisätiedot:
Juho Karisaari
juho.karisaari@aura.fi

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus,​ kunnanhallituksen puheenjohtaja,​ 
kunnanjohtaja tai johtosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka on tämän lain nojalla siirretty 
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja 
jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Kunnan hallintosäännön 32 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi voi päättää kunnanhallitus,​ kunnanhallituksen puheenjohtaja 
tai kunnanjohtaja.

Hallintosäännön 34 §:n mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei kuitenkaan 
oteta säännössä mainittuja,​ kunnanjohtajan,​ toimialapäällikön ja vastuualueen 
esimiehen ratkaisuvaltaan kuuluvia henkilöstöasioita (mm. vuosilomat,​ koulutukset).

Hallintosäännön 34 §:n mukaan ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-​,​ ilmoitus-​,​ valvonta tai toimitusmenettelyä 
koskevia asioita;​ eikä

2. yksilöön kohdistuvia opetustoimen,​ terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita.

 

Hallintojohtaja
Henkilöstöpäätös:
§ 1 Täyttölupa,​ 17.01.2023
§ 2 Ylityömääräys kirjanpitoon,​ 25.01.2023

Ehdotus
Esittelijä: Terhi Källi,​ Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen hallintojohtajan viranhaltijapäätökset ajalta 1.1. -​ 
25.1.2023 ja päättää,​ ettei se käytä otto-​oikeutta.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Hallintojohtaja
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§ 25
Muut asiat

Muut mahdollisesti esille tulevat asiat.

Päätös
Valtuuston kokous pidetään 20.2.2023 klo 18.
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Muutoksenhakukielto
§12, §13, §15, §17, §18, §19, §20, §21, §23, §24

Muutoksenhakukielto
Päätöksistä ei saa kuntalain 136 §:n mukaan tehdä oikaisuvaatimusta,​ koska asia 
päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Oikaisuvaatimus
§14, §16, §22

Oikaisuvaatimusohje
Päätökseen tyytymätön saa tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen 
saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. 
Oikaisuvaatimus osoitetaan kunnanhallitukselle ja toimitetaan keskushallintoon. 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Jollei 
muuta näytetä,​ asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä 
(7.) päivänä sen jälkeen,​ kun asiakirja on annettu postin kuljetettavaksi. 
Saantitodistusta vastaan lähetetystä päätöksestä katsotaan saadun tieto 
saantitodistuksen osoittamana päivänä. Erillistä tiedoksisaantitodistusta käytettäessä 
päätöksestä katsotaan saadun tieto todistukseen merkittynä päivänä. Kunnan jäsenen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja 
on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Tiedoksisaantipäivää ei lueta 
oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ 
itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Sähköinen asiakirja täyttää myös kirjallisen 
asiakirjan vaatimuksen. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

-​ päätös,​ johon vaaditaan oikaisua

-​ miten päätöstä halutaan oikaistavaksi

-​ millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Vaatimuksen perusteineen on käytävä ilmi oikaisuvaatimuksesta. Tekijän on 
allekirjoitettava oikaisuvaatimus ja siinä on ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ 
postiosoite ja puhelinnumero. Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä saa 
kunnan keskushallinnosta.

Keskushallinnon yhteystiedot:
käyntiosoite Perkkiönkuja 2,​ Aura
postiosoite Auran kunta,​ PL 24,​ 21381 Aura
puhelinvaihde (02) 486 430
sähköposti kunta@aura.fi
avoinna ma -​ to klo 8.00-​16.00,​ pe klo 8.00-​14.45
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